Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem

w Liceum Ogolnoksztatcgcym im. Stanistawa Staszica w Trzciance

obowigzujq od 15 lutego 2024r.

WERSJA SKROCONA

,Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem” to zbior zasad, ktore pomagaja

tworzy¢ bezpieczne 1 przyjazne Srodowisko w szkole oraz stanowig zabezpieczeni praw
matoletnich.

Krzywdzenie maloletniego — to kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie oraz
brak reakcji ze strony rodzica/opiekuna prawnego, pracownika szkoty lub rowiesnika,
ktore zostawia $lady na zdrowiu fizycznym lub psychicznym. Krzywdzenie moze
przyjac rozne formy m.in. przemocy fizycznej, psychicznej, seksualnej, zaniedbania.
Przemoc fizyczna - dzialanie, ktére powoduje urazy na ciele, m.in. bicie, w tym
klapsy, policzkowanie, szarpanie, popychanie, zadawanie bolu, przypalanie
papierosem.

Przemoc emocjonalna/psychiczna — to naruszanie godnosci osobistej, wyznawanych
warto$ci poprzez m.in. ponizanie, wyzywanie, wySmiewanie, krytykowanie,
straszenie, emocjonalne odrzucanie, lekcewazenie, zastraszanie.

Przemoc seksualna — to kazde zachowanie osoby dorostej, ktore prowadzi do
seksualnego zaspokojenia potrzeb bez obopdlnej wyraznej zgody. Wykorzystywanie
seksualne to np. dotykanie, wspotzycie oraz zachowania bez kontaktu fizycznego np.
pokazywanie materiatdw pornograficznych, podgladanie, ekshibicjonizm.
Zaniedbanie — glodzenie, niedostarczanie odpowiedniej ilo$ci jedzenia,
nieodpowiednia higiena lub jej brak, niezglaszanie si¢ do lekarza w przypadku
choroby, brak leczenia mimo zalecen lekarzy, niedopilnowanie w kwestii edukacji,
brak przejawiania zainteresowania formami spedza wolnego czasu.

Przemoc réwiesnicza - to wszelkie nieprzypadkowe akty godzace w wolno$¢ osobista
lub przyczyniajace si¢ do fizycznej lub psychicznej szkody, wykraczajace poza
spoteczne zasady wzajemnych relacji.

Formy przemocy rowie$niczej:

fizyczna np. bicie, szarpanie, popychanie, niszczenie rzeczy, zabieranie i wymuszanie
pienigdzy, plucie, kopanie, zmuszanie do wykonywania ponizajacych, o§mieszajacych
czynnos$ci, w tym seksualnych,

sfowna np. przezywanie, ublizanie, wySmiewanie, grozenie, prowokowanie poprzez
np. robienie min lub wyrazanie r6znych opinii,

relacyjna - wykluczenie z grupy rowiesniczej, namawianie innych do odrzucenia
ofiary, rozpowszechnianie plotek,



cyberprzemoc — np. ngkanie, straszenie, oSmieszanie poprzez wysylanie wiadomosci
oraz komentarzy; umieszczanie lub rozpowszechnianie kompromitujacych tresci,
zdje¢, filmoéw w Internecie.

Rozdzial 11

ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY MALOLETNIM A

N

PRACOWNIKAMI I OSOBAMI WSPOLPRACUJACYMI ZE SZKOLA

§1
Zasady ogolne

Pracownicy liceum dziatajg dla dobra i w interesie uczniow. Traktujg ich z szacunkiem
i godnoscia, uwzgledniajg ich potrzeby.

Pracownicy liceum dziataja w ramach obowigzujacego prawa, przepisow
wewnatrzszkolnych oraz swoich kompetencji.

Zasady bezpiecznych relacji pracownikéw z matoletnimi obowiazuja wszystkie osoby
majgce z nimi kontakt tj. pracownicy, wolontariusze, stazys$ci, praktykanci,
pracownicy firm 1 instytucji wspierajace prac¢ szkoty.

Osoby wymienione powyzej obowigzane sg do utrzymania profesjonalnej relacji z
matoletnimi 1 kazdorazowego rozwazania, czy relacja, komunikat badz dzialanie
wobec niego sg adekwatne do sytuacji, bezpieczne, uzasadnione i sprawiedliwe.
Osoby te obowigzane sg do dzialania w sposob otwarty 1 przejrzysty dla innych, aby
zminimalizowac ryzyko bltednej interpretacji wtasnego zachowania.

§2

Zasady komunikacji

Pracownicy w komunikacji z uczniem zachowuja cierpliwos¢.

Stuchaj uwaznie uczniow i udzielaja im adekwatnych odpowiedzi.

Nie wolno zawstydza¢, upokarza¢ lekcewazy¢ i obraza¢ maloletniego; nie wolno
krzycze¢ na maloletniego w sytuacji innej niz wynikajagca z zagrozenia
bezpieczenstwa matoletniego lub innych osob.

§3

Zachowania niedozwolone wobec maloletnich

Nie wolno ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych matoletniego wobec o0sob
nieuprawnionych, w tym wobec innych matloletnich (jego wizerunku, informacji o
jego sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej i prawnej).

Nie wolno wobec ucznidéw uzywaé wulgarnych stow, gestow 1 zartow, czynié
obrazliwych uwag, nawigzywa¢ w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci
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seksualnej oraz wykorzystywa¢ wobec nich relacji wladzy lub przewagi fizyczne;j
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku maloletniego dla celow prywatnych.
Wyjatkiem stanowi utrwalanie wizerunku na potrzeby szkoty, na podstawie zgody
udzielonej przez rodzicéw/ opiekunéw prawnych.

Nie dopuszczalne jest proponowaniec matoletniemu alkoholu, wyrobow tytoniowych
ani nielegalnych substancji, jak rowniez uzywanie ich w obecnos$ci maloletniego.

Nie jest dozwolone stosowanie komentarzy, zartow, gestow o podtekscie seksualnym
oraz udostepnianie matoletniemu tresci erotycznych 1 pornograficznych.

Nalezy poinformowa¢ matoletniego o zamiarze czynu (tego co masz zamiar zrobic).
Szanuj prawo matoletniego do prywatnosci.

Istnieje kontakt fizyczny spehniajacy zasady bezpiecznego kontaktu — jest odpowiedzig
na potrzeby maloletniego w danym momencie. Kieruj si¢ zawsze swoim
profesjonalnym osadem, pytajac go o zgode na kontakt fizyczny (np. przytulenie,
asekuracja podczas ¢wiczen na wf-ie).

Nie wolno bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w jakikolwiek sposdb naruszaé integralnosci
fizycznej maloletniego.

Kontakt fizyczny z matoletnim nigdy nie moze by¢ niejawny badZz ukrywany, wigzac
si¢ z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wtadzy.

W sytuacjach wymagajacych ewentualnego kontaktu fizycznego nalezy zadbac o to,
aby w kazdej takiej sytuacji byta obecna inna osoba ze szkoty.

Rozdziat 111
ROZPOZNAWANIE | REAGOWANIE
NA OBJAWY KRZYWDZENIA MALOLETNICH

Kazdy pracownik liceum, ktory zauwazy, ze uczen jest krzywdzony zobowigzany jest
zareagowac, a w sytuacji koniecznej udzieli¢ pierwszej pomocy.

Pracownicy liceum znaja i stosuja zasade bezpiecznych relacji pracownik — matoletni,
maloletni — maloletni.

Wszyscy pracownicy liceum i osoby wspolpracujacy ze szkola, ktére posiadaja
wiedze, ze krzywdzie maloletniego, s3 zobowigzane do zachowania tajemnicy,
wylaczajac informacje przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan
interwencyjnych.

Pracownicy liceum, ktorzy dowiedzieli si¢ o popehieniu przestgpstwa $ciganego z
urzedu, sa obowigzane niezwlocznie zawiadomi¢ o tym prokuraturg lub Policje.
Uwagg pracownikow liceum powinny zwroci¢ przyktadowo nastepujace zachowania:
- matoletni ma widoczne obrazenia ciala (siniaki, poparzenia, rany cigte, ztamania
kosci itp.), ktorych pochodzenie trudno jest wyjasnic;

- podawane przez maloletniego wyjasnienia dotyczace obrazen wydaja si¢
niewiarygodne, niemozliwe, niespojne;

- pojawia si¢ nieche¢ przed udzialem w lekcjach uwzgledniajacych ¢wiczenia
fizyczne;



- maloletni nadmiernie zakrywa cialo, niestosownie do sytuacji i pogody;

- maloletni boi si¢ rodzica lub opiekuna;

- maloletni boi si¢ powrotu do domu;

- maloletni jest bierny, wycofany, ulegty, przestraszony;

- maloletni cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwo$ci somatyczne: bdl brzucha, glowy,
mdlosci itp.;

- nastgpifa nagla i wyrazna zmiana zachowania matoletniego.

Rozdzial TV
PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA
KRZYWDZENIA MALOLETNIEGO

§1
Procedury postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego przez
pracownika lub osoby wspolpracujace ze szkolg
(np. wolontariusze, pracownicy szkoly oraz inne osoby, ktore maja kontakt z
maloletnim)

1. W przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego przez pracownika szkoly nalezy
niezwlocznie odsuna¢ t¢ osobg od pracy z maloletnim do czasu wyjasnienia sprawy.

2. Osoba, ktora uzyskata informacj¢, ze maloletni jest krzywdzony przez pracownika ma
obowigzek jej przekazania dyrektorowi szkoty.

3. Dyrektor szkoty organizuje spotkanie z pracownikiem, w ktorym uczestniczy rowniez
pedagog szkolny i wychowawca klasy.

4. Spotkanie ma na celu omowienie sytuacji matoletniego 1 zasadnosci podejrzen oraz
wypracowanie sposobu postgpowania w tym konkretnym przypadku.

5. W przypadku zasadno$ci podejrzenia krzywdzenia maloletniego, dyrektor szkoty
informuje o zdarzeniu rodzicoéw/opiekunow prawnych matoletniego oraz wszczyna
procedury zewnetrzne: zawiadamia policj¢ i prokuraturg.

6. W przypadku stwierdzenia zasadnos$ci podejrzen co do krzywdzenia matoletniego
powolany zostaje zespdl interwencyjny, ktory opracowuje plan pomocy
matoletniemu.

7. Plan pomocy maloletniemu zawiera wskazania dotyczace:

e podjetych przez szkole dziatan w celu zapewnienia matoletniemu bezpieczenstwa, w
tym zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji;

e wsparcie jakie szkola oferuje matoletniemu;

e skierowania matoletniego do specjalistycznej placowki pomocowej, jezeli istnieje taka
potrzeba.

8. Pracownicy liceum wdrazaja dziatania pomocowe i profilaktyczne oraz monitoruja je.

9. Wszyscy osoby wspolpracujace ze szkola, ktore powzieli informacje o krzywdzeniu
maloletniego lub informacje z tym zwiazane, s3 zobowigzane do zachowania
tajemnicy.



§2
Procedury postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego przez
rodzica/ prawnego opiekuna/ inng osobe doroslg

1. W przypadku podjgcia przez pracownika podejrzenia lub posiadania informacji, ze
uczen jest krzywdzony przez rodzica/opickuna/inng osobe dorosla ma obowigzek
przekazania informacji wychowawcy/ pedagogowi/ dyrektorowi szkoty.

2. Osoba wskazana przez dyrektora szkoty wzywa rodzicow/opiekunéw maloletniego,
ktorego krzywdzenie podejrzewa i informuje ich o podejrzeniu.

3. Pedagog szkolny/psycholog sporzadza  notatke¢ shizbowsg z przeprowadzanych
roZmow.

4. Dyrektor liceum powoluje zesp6t interwencyjny opracowujacy plan pomocy
matloletniemu, z ktérym zapoznaje pracownikdéw szkotly.

5. Pomoc matoletniemu zawiera wskazania dotyczace:

a. podjecia przez placowke dzialan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa;
b. wsparcia, jakie placowka zaoferuje dziecku;

C. zaproponowania rodzicowi/opiekunowi prawnemu specjalistycznej placowki
pomocy, jezeli istnieje taka potrzeba.
6. Pedagog szkolny/psycholog/dyrektor liceum informuje opiekunéw o obowigzku
zgloszenia  podejrzenia  krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji
(prokuratura/policja lub sad rodzinny, zespot interdyscyplinarny przy MOPS).

7. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji.

§3
Procedury postepowania w przypadku podejrzenia krzywdzenia maloletniego
przez innego ucznia — przemoc réwiesnicza

. W przypadku zgloszenia przemocy roéwiesniczej sprawa kierowana jest do pedagoga
szkolnego/psychologa lub wychowawcy.

. Nalezy odizolowa¢ od siebie strony zajscia i zadbac o jego/ich bezpieczenstwo.

. Jezeli sytuacja tego wymaga dyrektor lub inny pracownik liceum wzywa pomoc
medyczng (po wezesniejszym powiadomieniu rodzicow lub opiekunéw prawnych).

Z pokrzywdzonym pedagog szkolny/psycholog i wychowawca, przeprowadza rozmowe,
udzielajac mu wsparcia.

Z maloletnim krzywdzacym pedagog szkolny/psycholog i wychowawca przeprowadza
rozmowe I informuje o konsekwencjach.

. Wychowawca lub pedagog szkolny/psycholog zawiadamia Iub wzywa do szkoty
rodzicéw/opiekundéw prawnych obydwoch stron.

. Powolany przez dyrektora zespot interwencyjny opracowuje plan pomocy matoletnim (to
podejmowane rozmowy z rodzicami/prawnymi opiekunami, przekazanie informacji na
temat dostepnej oferty wsparcia oraz motywowanie do szukania dla siebie pomocy).



8. Pracownicy liceum wdrazajg dziatania pomocowe i profilaktyczne i monitorujg je.

9. W sytuacji gdy sprawca dopuscit si¢ czynu karalnego dyrektor szkoly zawiadamia policje
lub sad rodzinny.

10. Podejmowane dziatania w ramach interwencji muszg zapewnia¢ maloletniemu poczucie
bezpieczenstwa i poszanowania jego godnosci.

11. W przypadku, gdy sprawca agresji/przemocy jest nieznany, dyrektor, wychowawca lub
pedagog szkolny/ informuje rodzicow/opiekundéw prawnych o mozliwosci zawiadomienia
policji lub sam zawiadamia policjg.

12.

§4
Procedury postepowania w przypadku zachowan autodestrukcyjnych
(samookaleczen, prob samobdjczych)

1. Zalozenia ogélne:

1. Kazdy pracownik ma obowigzek zareagowania na jakikolwiek sygnat o ryzyku
zachowania autodestrukcyjnego u matoletniego.

2. Wezwanie pogotowia ratunkowego w przypadku wystgpienia zagrozenia zdrowia lub
zycia dziecka jest obowigzkiem szkoly oraz nie jest do tego wymagana zgoda
rodzicoéw.

3. Pracownicy i inne osoby, ktore powziely informacje o zachowaniu autodestrukcyjnym
zobowigzane sg do zachowania tajemnicy.

2. Postepowanie w przypadku powziecia informacji, Ze uczen ma $lady
Swiadczace o samookaleczaniu sie

(informacja od samego ucznia, kolegow, nauczycieli):

1. Nauczyciel, ktory uzyskat informacje o samookaleczaniu si¢ ucznia, kontaktuje si¢ z
wychowawcg klasy oraz pedagogiem szkolnym.

2. Wychowawca/pedagog szkolny/psycholog informuje o tym fakcie dyrektora szkoty.

3. Wychowawca/pedagog szkolny/psycholog wzywaja rodzicow na rozmowg,
zobowigzuja rodzica do zapewnienia dziecku pomocy psychologicznej
i/lub psychiatrycznej.

4. Wychowawca, pedagog/psycholog obejmuja ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna,



3. Postepowanie w sytuacji, w ktorej uczen dokonuje samookaleczenia na
terenie szkoly:

. Nalezy niezwlocznie  uniemozliwi¢  uczniowi kontynuowanie  czynnoS$ci
samookaleczenia

. Nauczyciel, informuje dyrektora szkoly, wychowawce oraz pedagoga
szkolnego/psychologa o zaistnialym zdarzeniu (osobiscie lub telefonicznie)
Wychowawca, pedagog szkolny/psycholog we wspolpracy z pielegniarka szkolng
dokonuja czynnosci z zakresu ogledzin ciala oraz opatrzenia ran.

Jezeli wydarzenie mialo miejsce podczas zaje¢ lekcyjnych, nalezy zapewni¢ opieke
pozostalym uczniom z pomocg innego nauczyciela lub pracownika szkoty.
Wychowawca/pedagog szkolny/psycholog wzywa rodzicow ucznia. Przekazuje ucznia
pod opieke rodzicow.

Jezeli sytuacja tego wymaga, wzywane jest pogotowie ratunkowe.
Wychowawca/pedagog/psycholog informuje rodzicow o mozliwo$ci wsparcia
pedagogiczno-psychologicznego na terenie szkoty.

4. Postepowanie w przypadku stwierdzenia wystepowania u ucznia
czynnikéw wskazujacych na ryzyko zachowan samobojczych:

Po odebraniu zgloszenia wychowawca maloletniego wraz 2z pedagogiem
szkolnym/psychologiem dokonuja diagnozy zgloszenia oraz sytuacji szkolnej
i rodzinnej ucznia.

Jesli uznaja, ze zachodzi taka potrzeba, kontaktuja si¢ z rodzicami/prawnymi
opiekunami.

Informacja jest przekazywana dyrektorowi szkoty.

Wychowawca i pedagog szkolny/psycholog wraz z rodzicami ustalaja zasady
postgpowania wobec maloletniego.

5. Postepowanie w sytuacji, w ktorej uczen informuje o zamiarze
popelnienia samobdjstwa lub w sytuacji ujawnienia ucznia
dopuszczajacego si¢ proby samobdjczej:

Jezeli proba samobojcza nastgpuje na terenie szkoty, nauczyciel, przeprowadza ucznia
w bezpieczne miejsce 1 nie pozostawia go bez opieki, usuwa wszystko, co moze
utatwi¢ realizacj¢ zamiaru.

. Nauczyciel powiadamia dyrekcje szkoly, wychowawce, specjalistow szkolnych.
Dyrektor szkoly, wzywa pomoc — pogotowie, policje, straz pozarna, w zaleznosci od
potrzeby.



. Wychowawca ucznia lub pedagog szkolny/psycholog zawiadamia rodzicow/prawnych
opiekundéw ucznia.

Szkota informuje rodzicow/prawnych opiekundéw, gdzie moga uzyskaé wsparcie
psychologiczne.

6. Postepowanie w przypadku podjecia przez ucznia proby samobojczej
poza terenem szkoly:

. Jesli proba samobdjcza ma miejsce poza szkola, a rodzic/prawny opiekun
poinformowal o zajsciu szkote, ona informuje o mozliwosci objecia maloletniego
pomoca psychologiczno-pedagogiczna.

. Pedagog szkolny/psycholog planuje dalsza strategi¢ postgpowania w oparciu o
zalecenia specjalisty (psychiatry). Ponadto przekazuje rodzicom informacje o
mozliwosciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza szkola.

Rozdzial V
ZASADY OCHRONY WIZERUNKU I DANYCH OSOBOWYCH

. Dane osobowe matoletniego podlegaja ochronie na zasadach okreslonych
W Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych iw przypadku swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U.
UE. L.z 2016 r. Nr 119, str. 1 ze zm.).

. Wymagana jest pisemna zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych maloletnich na
robienie/publikowanie zdje¢, nagran.

. Dane osobowe dziecka s3 udostgpniane wylacznie osobom 1 podmiotom uprawnionym
na podstawie odrebnych przepisdéw.

. Pracownik szkoty ma obowigzek zachowania tajemnicy danych osobowych, ktore
przetwarza.

Rozdzial VI
ZASADY DOSTEPU MALOLETNIEGO DO INTERNETU

. Liceum Ogoblnoksztalcace im. Stanistawa Staszica w Trzciance, zapewniajac
maloletnim dostgp do Internetu, wdraza i aktualizuje systemy ioprogramowania
zabezpieczajace przed dostgpem do niewlasciwych tresci.

. W liceum prowadzone s3 dzialania, w tym warsztaty i szkolenia, w zakresie
profilaktyki oraz umiejetnosci bezpiecznego korzystania z sieci Internet.



3. Maloletni korzysta z urzadzen elektronicznych (telefon komérkowy) na terenie szkoty
tylko podczas przerw S$rédlekcyjnych. Z komputera korzysta podczas zajeé z
informatyki pod opieka inadzorem oraz za zgoda nauczyciela przedmiotu.
Szczegdtowe zasady korzystania z urzadzen elektronicznych zawarte s w statucie
szkoty.

4. W przypadku stwierdzenia lub powzigcia informacji o wystepujacej cyberprzemocy,
pracownicy niezwlocznie reaguja:

a. zglaszajac problem wychowawcy/pedagogowi szkolnemu/ psychologowi/rodzicom,
jezeli zachodzi potrzeba powiadamiajg organy zewnetrzne (policje, sad rodzinny),

b. tworzac zespol nauczycieli i specjalistow udzielajacy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

C. podejmujac dziatania profilaktyczne.

Rozdzial VII
MONITORIN STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH
PRZED KRZYWDZENIEM

Dyrektor liceum wyznacza osobe odpowiedzialng za Standardy ochrony matoletnich przed
krzywdzeniem w Liceum Ogdlnoksztalcgcego im. Stanistawa Staszica w Trzciance .
Osoba ta jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Standardow, za reagowanie na
sygnaty naruszenia Standardow 1 prowadzenie rejestru zgloszen oraz za proponowanie
zmian w Standardach.

Osoba ta przeprowadza wérod pracownikow liceum, co dwa lata, ankiete monitorujgca
poziom realizacji Standardow.

Osoba ta opracowuje wyniki, sporzadza raport z monitoringu, ktory nastepnie przekazuje
dyrektorowi szkoty.

. Dyrektor liceum wprowadza do Standardow niezbedne zmiany i1 oglasza pracownikom
liceum, uczniom i ich opiekunom nowe brzmienie Standardow.

Rozdzial VIII
PRZEPISY KONCOWE

1. Standardy wchodza w Zycie z dniem ich ogloszenia tj. 15 lutego 2024r.

2. Ogloszenie nastepuje w sposob dostgpny dla pracownikow liceum, uczniow i ich
rodzicow/opiekundw prawnych poprzez zamieszczenie jej tresci na stronie internetowej
liceum.






